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'PROLOGO

EL SIGLO XXI COMENZO EN BEIING

I movimiento de mujeres tenfa ya una vasta experiencia cuando fue convocada
la IV Conferencia Mundial sobre |a Mujer en Beijing, China.

En las pasadas tres décadas, las mujeres organizadas en diferentes formas cuestiona-
ron explicita y radicalmente los aspectos centrales del orden vigente. Entre ellos, la
division entre una esfera piblica dominada por hombres y una esfera privada adonde
se intenta relegarnos, la diy,is@ sexual del trabajo y las representaciones sociales de
lo femenino y lo masculino. Las luchas feministas objetaron la exigencia social ejer-
cida sobre las mujeres respecto a su permanente disposicién de servicio hacia los
otros, en desmedro de sus deseos y aspiraciones personales. Pusieron en cuestién el
derecho de los hombres a decidir el destino de los miembros de la familia y a ejercer
violencia sobre ellos, como a definir las formas sociales de la reproduccién y la sexua-
lidad. Asimismo, demandaron no sélo un acceso mas equitativo al mercado, a las
instituciones y a los espacios publicos, sino también un cambio de la Iégica que los
rige. Demostraron asi que las relaciones de poder organizan no sélo lo que acontece

en el mundo de la piblico sino también la experiencia cotidiana de las personas.

La trama de relaciones que tejieron entre si los distintos grupos de mujeres -no obs-
tante su diversidad- fue generando entre ellas una extendida consciencia de pertene-
cer a una experiencia social sexuada comdn, diferente, subvalorada, y con menores
oportunidades que la de los hombres.

La produccién de conocimientos que acompafié las nuevas précticas asociativas y
las redes establecidas en torno a la discusién de temas especificos, ayudé a identifi-
car y definir los problemas principales que enfrentan las mujeres, asi como también a
visibilizar su contribucion social.

La articulacion de las distintas expresiones del movimiento -y su presencia en espa-
cios sociales diversos-, posibilité que sus necesidades, y reflexiones pasaran paulati-
namente a formar parte del debate de la sociedad. Al haberse hecho visible la discri-
minacién hacia las mujeres, las fuerzas progresistas se sintieron estimuladas a re-
flexionar sobre el curso y significado de este movimiento para la construccién de |a

democracia.

De esta manera, las demandas de las mujeres pasaron a formar parte de los temas
politicos mas importantes de este dltimo cuarto de siglo, logrando que los gobiernos
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y las agencias internacionales reconozcan la necesidad de elaborar politicas y planes
de accién para la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

La presencia de las mujeres en las distintas cumbres

Las mujeres estuvimos presentes en las distintas conferencias y cumbres mundiales
que precedieron la IV Conferencia, y nuestras demandas enriquecieron las agendas
de esos eventos. La discriminacién contra las nifias, los derechos de las mujeres, los
derechos humanos, asi como la feminizacién de la pobreza, fueron materias inclui-
das segtin el caso, en la Cumbre Mundial sobre la Infancia, en la Conferencia sobre
Medio Ambiente y Desarrollo, en la Conferencia Mundial sobre Derechos Humanos,
en la Conferencia sobre Poblacion y Desarrollo, y en la Cumbre sobre Desarrollo
Social.

Sin embargo, fue la convocatoria a la IV Conferencia la que posiciond el tema de la
discriminacion de las mujeres en el centro del debate mundial y nacional. Durante su
preparacion se confrontaron los puntos de vista mas conservadores con las posturas
més progresistas que promueven la igualdad de oportunidades entre hombres y mu-
jeres y un cambio en las relaciones de género, tanto en los Parlamentos y en los
medios de comunicacién, como en los espacios publicos y privados de los distintos

paises.

L a convocatoria revitalizé al movimiento de mujeres en cada pais, y en las subregiones
y regiones sus organizaciones se reunieron a consensuar sus propias apreciaciones
sobre el desarrollo del movimiento y la Plataforma de Accién que posteriormente se
debatié en la Conferencia.

En América Latina y el Caribe se constituy6 el Foro Regional de ONG. Las organiza-
ciones que lo integran afirmaron su autonomia y desarrollaron paralelamente la tarea
de influir tanto en las delegaciones oficiales como en los documentos preparatorios
de la Conferencia. En sus espacios auténofmos abogaron publicamente por la elimi-
nacién de ciudadanias restringidas para algunos grupos de mujeres -negras, indige-
nas, lesbianas, discapacitadas-, y denunciaron la presencia de los enclaves autorita-
rios y conservadores que restringen los derechos de ambos sexos, cuestionando la
calidad de una democracia que aumenta cada vez mds la brecha entre pobres y ricos.

Los temas Ciudadania y Democracia, Modelos Econoémicos, Paz y Violencia, organi-
zaron el debate en el Foro Regional de ONG en Mar del Plata en septiembre de 1994.

El proceso preparatorr'o hacia Beijing situ6 a las mujeres en un nuevo escenario, el
internacional, con normas y procedimientos propios de un escenario que crece y gana
influencia con el proceso de globalizacion que caracteriza a los nuevos tiempos.

En Beijing
Al llegar a China, gran parte del trabajo propositivo y de negociacion ya estaba reali- |
sado. La multitudinaria presencia de las organizaciones de mujeres en el Foro Mun-
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dial de ONG fue una expresién masiva de la doble tarea que enfrentan sus diversas
expresiones: desarrollar y ampliar los espacios piblicos auténomos y, a la vez, cautelar
y lo que acontece en las esferas publicas oficiales, en este caso la Conferencia. Aun-
que abordaran el mismo tema, las légicas que animaron tanto a esta dltima como al
Foro eran distintas, pero potencialmente complementarias.

En el Foro, la asistencia fue mas masiva y diversa en su conformacion e intereses:
alrededor de 30.000 mujeres y 1.600 hombres, convocados a participar en 5.000
paneles. Se trataba de discutir los grandes lineamientos y orientaciones de los cam-
bios deseados sin temor a perturbar el curso del evento. Con un comportamiento mas
espontédneo, las asistentes desarrollaron los motivos de sus diversas posiciones, anti-
ciparon el futuro deseado y zanjaron radicalmente con las posiciones contrarias. La
bdsqueda de mutuos entendimientos para la accién posterior y la construccién de
visiones comunes orienté muchas de las actividades del Foro.

En la Conferencia, en cambio, se trataba de lograr formulaciones que posibilitaran la
unanimidad para avanzar en la aprobacién de la Plataforma de Accién. Era necesario
entonces, contener la diversidad, la exposicién de motivos divergentes, el debate
abierto. Se trataba de tejer poco a poco los acuerdos que contendria el documento
final.

Las delegaciones oficiales estaban conscientes de que la aprobacién de la Plataforma
de Accion daria lugar a diferentes interpretaciones segiin los intereses de los actores
sociales e institucionales involucrados, debido a que muchos de los acuerdos eran el
resultado de un complejo equilibrio de fuerzas. Los temas referidos a los derechos
reproductivos y sexuales, el reconocimiento de los diversos tipos de familias, y la autono-
mia de los hijos frente a los padres, fueron los que originaron mayores controversias.

Las delegaciones del Tercer Mundo debieron también hacer frente a sus homélogas
de los paises desarrollados en torno a a los requerimientos de nuevos recursos para
implementar las acciones y dar seguimiento a la Plataforma.

En los debates se fue enriqueciendo la comprensién de las desigualdades de género
y, a lanadiscriminacion de las mujeres, se agregé la demanda de justicia de género.

No obstante sus diferencias, la relacién entre ambos eventos fue fructifera. La presen-
cia de algunas delegaciones oficiales en el Foro y la interlocucién establecida en sy
seno, constituy6 una promesa de un nuevo tipo de relacién entre las instancias esta-
tales responsables del tema de género y las diversas expresiones del movimiento.

Después de Beijing

La reunién de Beijing concluyé con una declaracion y un instrumento de accign
aprobados por las delegaciones gubernamentales, con un movimiento de mujeres
visible a nivel internacional animado por suefios y utopias diversas para el futuro %
sobre todo, con la satisfaccién de haber dado un salto cualitativo en la lucha por la
igualdad para las mujeres, que se traduce simulténeamente en un paso adelante en
los procesos de democratizacién.

~
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El tema de la discriminacién de género ha trascendido al movimiento que le dio
origen y ha penetrado las instituciones oficiales y los espacios publicos, con vocando
la atencién de politicos, periodistas y empresarios, entre otros.

sCuéles son, entonces, las tareas que nos competen?

En primer lugar, difundir el sentido del proceso que nos llevé a Beijing y los conteni-
dos de la Plataforma de Accién. Esta fue posible gracias al despliegue de expresiones
organizadas de mujeres que, desde sus espacios auténomos, se relacionaron con
distintos actores sociales y con los gobiernos. La capacidad de comunicar las deman-
das,"asi como la articulacién de las materias en debate con temas de interés general
- Democracia, Desarrollo, y Paz- hicieron posible el intercambio que tuvo lugar en la
IV Conferencia.

En segundo lugar, convocar a las distintas organizaciones de mujeres a hacer suyos
-desde su légica e interpretacién particular- los derechos, objetivos y medidas conte-
nidas en la Plataforma y los nuevos temas que emergieron en la agenda del Foro

Mundial de ONG.

En tercer lugar, afirmar el derecho a la ciudadania plena de las mujeres, presionando
por la creacién de mecanismos de negociacién, de consulta, y de opinion, que ase-
guren la participacion de los grupos de mujeres en los procesos de priorizacion e
implementacién de la Plataforma en los distintos paises. Se trata, igualmente, de exi-
gir a los gobiernds la creacion de mecanismos que permitan el seguimiento y la
fiscalizacién de la Plataforma de Accién. No obstante, es necesario insistir que el
entorno institucional oficial es un dmbito de referencia para el movimiento, pero no
su lugar natural, el cual estd ubicado en la sociedad civil y en los espacios piblicos

auténomos.

En cuarto lugar, aumentar la capacidad reflexiva del movimiento, su entendimiento
sobre el escenario mundial y regional donde discurren sus luchas, y la identificacién
de los nuevos actores e intereses que se movilizan en torno a la no discriminacién. El
movimiento debe situarse simultineamente en diversas escenas a nivel internacio-
nal, regional, y nacional, las que probablemente se rigen por légicas diferentes.

Finalmente, un ultimo e importante desafio consiste en apropiarse de la Plataforma
para hacer avanzar la posicion de las mujeres, estando alertas a identificar los nuevos
temas y demandas que éstas plantean en distintos espacios por muy alejados que se
encuentren de los &mbitos més publicos y oficiales.

La participacion, la interlocuciony la negociacién sélo seran posibles en igualdad de
condiciones, con un movimiento visible, fuerte y legitimo, que propicie una nueva
l6gica de relacién con los gobiernos responsables de la implementacién de la Plata-

forma de Accion.
Virginia Guzman
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ANTECEDENTES

; ué ocurrié en Beijing?

Uno de los acontecimientos mundiales més importantes de la historia de este Gltimo
cuarto de siglo: delegados gubernamentales de 184 paises, y alrededor de cinco mil
Organizaciones No Gubernamentales (ONG) con status consultivo y otras acredita-
das especialmente para la Conferencia se dieron cita en Beijing, la capital de China,
para participar en la IV Conferencia Mundial sobre la Mujer (4 al 15 se septiembre).
Paralelamente, y como parte del mismo proceso, se llev a cabo el Foro Mundial de
Organizaciones No Gubernamentales (ONG) en Huairou, ciudad situada a unos 60
kilometros de Beijing (30 de agosto al 8 de septiembre). Participaron en el Foro unas
treinta mil mujeres y alrededor de mil 600 hombres como representantes de diversas
organizaciones sociales.

Lo acontecido en Beijing fue la culminacién de un intenso proceso preparatorio a
nivel nacional, regional y mundial, en el que destacan las Conferencias Regionales
de los gobiernos y los Foros Regionales de ONG realizados en cada continente.

;Cuales fueron los objetivos de la Conferencia?

Su propésito fue elaborar un programa mundial de igualdad, orientado a proteger los
derechos humanos de las mujeres con independencia de sus caracteristicas indivi-
duales de raza, etnia, edad, condicién social, estado civil, religién y cultura. Hacer
realidad este programa implica concitar una voluntad politica mundial alrededor de
objetivos estratégicos para eliminar las barreras que limitan el acceso de las mujeres
a los beneficios del desarrollo y a la ciudadania plena, y lograr un compromiso activo
de los gobiernos en torno a ellos. :

Con ese fin, la Conferencia analizé los avances y obstaculos para el progreso de las
mujeres en la dltima década, desde la aprobacién de las Estrategias de Nairobi duran-
te la Il Conferencia Mundial sobre la Mujer (Nairobi, 1985) con el fin de acelerar su
aplicacion a la luz de los principios de Igualdad, Desarrollo y Paz de las mujeres.

;Qué se discuti6 durante el proceso preparatorio?

La Plataforma de Accién identifica un conjunto de &reas criticas o esferas de especial
preocupaci6n para el progreso de las mujeres: pobreza, educacion, salud, violencia,
derechos humanos, medios de comunicacion, medio ambiente, participacién en la
economia y en la toma de decisiones.
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E'n sucesivas reuniones de trabajo entre marzo y agosto de 1995, los gobiernos discu-

tieron estos temas aprobando o estableciendo enmiendas a la redacci6n en cada uno

de ellos. La palabra género, que recorre la Plataforma de Accion, provoco varias

discusiones durante el proceso preparatorio debido al desacuerdo de una minorfade

pafses. Se nombré una comisién que estableci6 que dicho vocablo debia ser utiliza-.

do porque su uso habfa sido acordado en todas las reuniones regionales previas, y en §

otros foros de la ONU. La palabra género se diferencia de la palabra sexo para expre- 2

sar que, en base a las diferencias sexuales, se_han_construido distintos roles pajg___j
‘hombres y mujeres, y que en esta division.las mujeres han quedado subordinadas a

_los mombres. Por tratarse de una construccién social, el género -es decir, los roles

———

asignados a uno y otro sexo- pueden ser cambiados.

Cuando las delegaciones arribaron a Beijing, un 60 por ciento de la Plataforma con-
taba ya con la aprobacién unénime de los gobiernos. El resto fue discutido y aproba-

do durante la misma Conferencia’.

Los acuerdos logrados dieron origen a la Declaracién de Beijing y a la Plataforma de
Accion. '

;En qué consiste la Plataforma de Acci6n aprobada en Beijing, y para qué les sirve a
las mujeres?

La Plataforma de Accién es el documento final de la IV Conferencia Mundial sobre la
Mujer, y contiene un conjunto de medidas que los gobiernos acordaron aplicar du-
rante los préximos cinco afios. Estas buscan remover los obstéculos para la activa
participacién de las mujeres tanto en la vida publica como privada a través de su
plena e igual participacién en la economfa, en la sociedad, en la cultura y en la toma

de decisiones a nivel politico.

La Plataforma plantea tareas a los gobiernos de los paises miembros de la ONU, al
sector privado, a los organismos intergubernamentales, a las agencias especializadas
de la ONU, a las ONG, y a la cooperacion internacional.

Aunque su concrecién dependera en buena medida de la voluntad politica de los
gobiernos, ésta también radica en la capacidad de movilizacién de las mujeres para
que, en base a los compromisos asumidos por los gobiernos, exijan su materializa-
cién a nivel nacional mediante la promulgacién de leyes, formulacion de programas
y ejecucion de politicas pablicas, entre otras iniciativas, tareas que deben contar con
una participacion activa de la sociedad civil.

1. En las Conferencias Mundiales los acuerdos se adoptan por consenso.

-
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LA DECLARACION DE BEIJING

a Declaracién manifiesta explicitamente la voluntad politica de gobiernos de muy
distintos signos ideolégicos, culturales y religiosos, por lo que algunos temas fueron
objeto de prolongados didlogos y negociaciones. Entre ellos, se destacan:

* Llatitularidad de los derechos de las mujeres en todos los campos, o la supedita-
cion de éstos a la familia.

* Laconsideracion de los derechos de las mujeres como derechos humanos uni-
versales.

*  Losderechos de las nifias, y la responsabilidad de los padres en su educacién, en
especial respecto a la sexualidad.

*  Lapropuesta de los paises pobres de obtener nuevos recursos para su desarrollo,
y la resistencia de los paises ricos a proporcionarlos.

En Beijing los gobiernos se comprometieron a impulsar el consenso y los progresos
alcanzados en conferencias anteriores de Naciones Unidas' con el objetivo de lograr
la igualdad, el desarrollo, y la paz.

La Declaracién reconoce que la situacion de las mujeres ha experimentado avances
importantes en la dltima década, aunque éstos no han sido homogéneos, persistiendo
las desigualdades entre mujeres y hombres, lo cual constituye un obstaculo impor-
tante para el bienestar de todos los pueblos.

Los gobiernos sefialaron que se comprometen sin reservas a combatir estas limita-
ciones, reconociendo que los derechos de las mujeres son derechos humanos consa-
grados internacionalmente. En este sentido, reafirmaron la necesidad de garantizar
la plena aplicacion de los derechos humanos de las mujeres y las nifias como parte
inalienable, integral e indivisible de todos los derechos y libertades fundamentales,
estableciendo el derecho de todas las mujeres a decidir en conciencia en base a sus
creencias y aspiraciones.

1. La Il Conferencia Mundial sobre la Mujer (Nairobi, 1985), la Cumbre Mundial sobre la Infancia (Nueva York,
1990), Conferencia sobre Medio Ambiente y Desarrollo (Rfo de Janeiro, 1992), Conferencia Mundial sobre Dere.
chos Humanos (Viena, 1993), Conferencia Internacional sobre Poblacién y Desarrollo (E| Cairo, 1994), y Cumbre
sobre Desarrollo Social (Copenhague, 1995).
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La Declaracién Politica comprometié a los gobiernos a:

v

Impulsar las Estrategias de Nairobi antes de que termine el siglo, garantizar a las
mujeres y las nifas todos los derechos humanos y libertades fundamentales, y
tomar medidas eficaces contra las violaciones a éstos.

Promover la independencia econémica y erradicar la carga persistente y cada
vez mayor de la pobreza que recae sobre las mujeres, combatiendo sus causas
mediante cambios en las estructuras econémicas.

Garantizar la igualdad de acceso y de trato de mujeres y hombres tanto en la
educacién como en la atencién de salud, y promover la salud sexual y reproductiva
de las mujeres.

Garantizar la paz para el adelanto de las mujeres, reconociendo su funcion rec-
tora en el movimiento pro paz, y trabajar por el desarme completo.

Asegurar el éxito de |a Plataforma de Acci6n a través de la movilizacién de recur-
s0s a nivel nacional e internacional, asi como proveer recursos nuevos y adicio-
nales procedentes de todos los mecanismos de financiacion disponibles para los
paises en desarrollo.

Garantizar que todas las politicas y los programas de los gobiernos reflejen la
perspectiva de género.
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LOS TEMAS CLAVES
DE LA PLATAFORMA*

ptulos IV, V, y Vi de la Plataforma de Acclén aprbhéd‘é\por los gobiernos al término de

* Versi6n libre basada en los ca
bre la Mujer. Texto oficial de la edici6n en inglés, Beijing, 15 de septiembre de 1995

la IV Conferencia Mundial sol
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LA POBREZA AFECTA DESIGUALMENTE
A MUJERES Y HOMBRES

Hay mas de mil millones de personas pobres en el mundo: la mayoria de ellas son
mujeres.

Durante los Gltimos diez afios, la cantidad de mujeres que vive en la pobreza aumen-
t6 desproporcionadamente con respecto a los hombres. Es lo que se Ilama feminizacién
de la pobreza.

Erradicar la pobreza exige mejorar tanto la condicion econémlca de
las mujeres como repensar las estrategias de desarrollo, para que sean
: sostembles, eqmtatlvas, y consideren su impacto ¢ dlferenC|al ‘

La pobreza de las mujeres esté directamente relacionada con desigualdades de géne-
ro en el reparto del poder econémico, y con la dependencia y sobrecarga que implica
la responsabilidad exclusiva de administracién del hogar.

Los gobiernos y las agencias internacionales se comprometen a:

* Revisar y modificar con la participacién de las mujeres, las politicas
macroecondémicas con el fin de promover una distribucién mas equitativa de los
recursos: bienes, patrimonio, ingresos y servicios.

* Reducir los efectos negativos de las politicas de ajuste estructural en las muje-
res, mediante programas y préstamos para el desarrollo social.

¢ Reestructurar la asignacién del gasto piblico para aumentar las oportunidades
econdémicas de las mujeres, promover su acceso igualitario a los recursos pro-
ductivos, y atender sus necesidades sociales, educativas, de vivienda, alimenta-
ci6n, salud, y seguridad social.

e Adoptar medidas concretas para disminuir el desempleo de las mujeres, mejorar
su acceso al trabajo remunerado, y elevar sus ingresos.

*  Hacer reformas legislativas y administrativas para eliminar los obstaculos que
impiden el acceso de las mujeres a la tierra, |a tecnologfa y el capital.

13
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Facilitar el acceso de las mujeres a los sistemas de ahorro y crédito, fortalecien-
do los vinculos entre el sistema financiero y las organizaciones de éstas.

Encontrar soluciones eficaces y duraderas para resolver los problemas de la deu-
da externa por parte de las instituciones financieras y apoyar programas de desa-
rrollo social en los paises mas pobres.

e Realizar investigaciones y registros estadisticos con perspectiva de género que
hagan visible la contribuci6n de las mujeres al desarrollo, y permitan evaluar las
politicas econdmicas, incluidos los programas de ajuste estructural.

Estas recomendaciones estan dirigidas especialmente a los grupos de mujeres mas
desfavorecidos, pertenecientes a los sectores rurales, indigenas y urbanos pobrfes Y
en particular, a las jefas de hogar. Se pone especial énfasis al respeto de la diversidad
cultural de cada uno de estos grupos.

Sim Liy, mjores wo Loy Aesamolle
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B.

HACIA UNA EDUCACION NO DISCRIMINATORIA

No obstante los esfuerzos realizados en la Gltima década, alrededor de 100 millones
de nifos, de los cuales 60 por ciento son nifias, no tienen acceso a la ensefanza
primaria, y més de dos tercios de los analfabetos adultos en el mundo son mujeres.

Sigue existiendo un sesgo de género en los programas de estudio y textos de ensefian-
za, lo cual refuerza las funciones tradicionales de ambos sexos, y limita las oportuni-
dades de las mujeres de diversificar sus proyectos de vida.

Es imprescindible la creacién de un entorno educacional y social que
trate en pie de igualdad a mujeres y hombres, y promueva imagenes
no estereotipadas de ambos.

Los recursos destinados a la educacion, particularmente de las nifas y las mujeres,
son insuficientes en muchos pafses y, en algunos casos, han disminuido debido a las

politicas de ajuste.

Los gobiernos se comprometen a:

 Asegurar la igualdad de acceso a la educacién para las mujeres de todas las
edades, erradicar el analfabetismo y asegurar el acceso universal de las nifias a
la educacién primaria y secundaria antes del afio 2015, adoptando medidas,
tales como aumento de matriculas y becas para las nifias y jovenes.

»  Promover una educacién no discriminatoria, eliminando toda disposicién legal
o institucional que establezca diferencias en la educacion por motivos de géne-
ro, raza, lengua, religién, origen nacional, edad, discapacidad, o cualquier otra

forma de discriminacién.

» Velar para que las instituciones educacionales respeten los derechos de las mu-
jeres y las niiias a la libertad de conciencia y religion.

« Aumentar el acceso de las mujeres a la formacién profesional, ampliando la
capacitacion para toda la gama de posibilidades ocupacionales y diversificando
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SUS oportunidades educativas, en especial en la ciencia y la tecnologia.

Disefiar programas de educacién para las mujeres desempleadas, proveerlas de
nNuevos conocimientos y aumentar sus oportunidades de empleo.

Asignar recursos suficientes para mejorar la calidad de la educacién, realizar
reformas y vigilar su aplicacion.

Elaborar planes de estudio y libros de texto libres de estereotipos para todos los
niveles de ensefianza, incluida la formacién de personal docente.

Disefiar programas de educacién en materia de derechos humanos que incorpo-
ren la dimensién de género en todos los niveles de ensefianza.

Eliminar todas las barreras que impiden la asistencia a la escuela de las adoles-

centes embarazadas y de las madres jévenes, incluyendo facilidades para el cui-
dado de sus hijos/as.

Eliminar las barreras legales que se oponen a la ensefianza de cuestiones sexua-
les y de salud reproductiva en la educacion académica.

Adoptar medidas positivas para aumentar la cantidad de mujeres que participan
en las decisiones en materia educativa, particularmente de profesoras.

Temenos dereclo 4wt edicscis
o el
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C.

NUESTRA SALUD:
MUCHO MAS QUE SUPERAR DOLENCIAS

Las mujeres sufren muchas de las afecciones que padecen los hombres, pero requie-
ren atencién especial respecto de la sexualidad y la reproduccion. Ademas, acceden
desigualmente a los recursos basicos de salud y experimentan limitaciones para deci-
dir sobre su vida sexual y reproductiva.

Los derechos humanos de las mujeres incluyen el derecho a tener
control sobre su sexualidad, incluida su salud sexual y reproductiva,
-~ y a decidir libremente al respecto, sin discriminacién ni violencia.

Las complicaciones relacionadas con el embarazo y el parto, los abortos en condi-
ciones preligrosas y el VIH/Sida, tienen efectos devastadores en las mujeres, ante los
cuales estan desprotegidas de derechos y servicios.

Esta situacion se agrava por la reduccién del gasto piblico y la privatizacién de los
sistemas de salud en la mayoria de los paises en desarrollo.

La salud no es sélo la ausencia de enfermedades, sino un estado de pleno bienestar
fisico, mental y social.

La salud reproductiva implica la capacidad de disfrutar tanto de una vida sexual
satisfactoria, como de procrear. Los derechos reproductivos se basan en el derecho

tanto de las parejas como de individuos/as a decidir libre y responsablemente el
namero de hijos, el intervalo entre éstos, y a disponer de informacién y medios para

ello.

Los gobiernos se comprometen a:

 Respaldar y cumplir los compromisos contraidos en el Programa de Accién de la
Conferencia Internacional sobre Poblacion y Desarrollo (El Cairo, 1994), relati-
vos a satisfacer las necesidades de las nifias y de las mujeres en materia de salud.

e Fomentar el acceso de las mujeres durante toda su vida a la informacion y los
servicios de atencién de la salud gratuitos o de bajo costo y de buena calidad.

17
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Concebir y ejecutar programas de salud con orientacion de género, en colabora-
Cion con mujeres y organizaciones locales, para que éstos respondan a sus nece-
sidades y estén de acuerdo a sus condiciones socioeconémicas y culturales.

Fortalecer y reorientar los servicios de salud, en particular la atencion primaria,
para dar acceso universal a servicios de salud de calidad para nifias y mujeres,
reducir las enfermedades y la morbilidad derivada de la maternidad y reducir en
un 50 por ciento la mortalidad existente en 1990 para el afio 2000.

Proveer la informacién y servicios necesarios para que las parejas puedan acce-
der al derecho de decidir libremente el niimero y espaciamiento de los hijos.

Reconocer los abortos realizados en condiciones peligrosas como un importan-
te problema de salud pablica y prevenirlo mediante programas de planificacion
familiar de amplia difusién. Las mujeres que tienen embarazos no deseados de-
ben tener acceso a informacién y asesorfa. Igualmente, deberian tener acceso a
servicios de calidad para tratar las complicaciones derivadas de abortos.

Considerar la posibilidad de revisar las leyes que prevén medidas punitivas con-
tra las mujeres que se han practicado abortos ilegales.

Alentar la responsabilidad compartida en el comportamiento sexual y reproductivo |
de la pareja, como también impulsar a los hombres a que participen en condicio-
nes de igualdad en el cuidado de los hijos y el trabajo doméstico, y a que aporten
la parte que les corresponde de apoyo financiero a sus familias, incluso cuando
no vivan con ellas.

Reconocer las necesidades especificas de las adolescentes respecto a educacién
e informacién sobre salud sexual y reproductiva y sobre enfermedades de trans-
misién sexual, entre ellas el VIH/Sida.

Promover la investigacién y difusién sobre la salud de las mujeres, asi como
garantizar que los programas de formaci6n universitaria y sanitaria incluyan-cur-
sos obligatorios al respecto y consideren los aspectos relacionados con el géne-
ro.

Incrementar los presupuestos para la atencion de salud primaria y servicios so-
ciales, dando especial atencién a la salud sexual y reproductiva de nifias y mu-
jeres, priorizando los programas en areas rurales y urbanas pobres,

LM ‘ WMAW
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VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

En todas las sociedades hay violencia contra las mujeres. Esta es una manifestacién
del poder ejercido por los hombres para subordinarlas socialmente.

Es violencia contra las mujeres todo acto en su contra que tenga como
resultado posible o real un daiio fisico, sexual o psicoldgico, incluidas
las amenazas, la coercién o la privacién arbitraria de la libertad tanto
en la vida pablica como en la privada. 7 ;

Este fenémeno se deriva de pautas culturales, en particular de tradiciones y costum-
bres daiiinas para las mujeres; de esfuerzos inadecuados de parte de las autoridades
para prevenirla y hacer cumplir o fomentar la legislacion al respecto, de la ausencia
de educacion sobre sus causas y consecuencias, del uso negativo de la imagen de la
mujer en los medios de comunicacién, entre otros factores.

Los gobiernos se comprometen a:

* Condenar la violencia contra las mujeres y abstenerse de invocar ninguna cos-
tumbre, tradicion o consideracion religiosa para eludir la obligacién de elimi-
narla.

* Prevenir, investigar, y castigar los actos de violencia contra las mujeres cometi-
dos por el Estado o por particulares.

e Introducir sanciones penales, civiles, laborales y administrativas con el fin de
castigar a los agresores y reparar los dafios causados a las mujeres y las nifias
victimas de cualquier tipo de violencia, en el hogar, el lugar de trabajo, la comu-
nidad o la sociedad, y revisar periédicamente las leyes pertinentes para asegurar
su eficacia, enfatizando la prevencion.

e Ratificary aplicar todas las normas internacionales relacionadas con el tema, en
particular la Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discrimi-
nacién contra la Mujer'.

1. América Latina y el Caribe cuenta especfficamente con fa Convencién Interamericana para Prevenir, Erradicar y
Eliminar la Violencia contra las Mujeres (OEA, Belem do Par4, Brasil, junio de 1994).
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Integrar una perspectiva de género en todas las politicas y programas en materia
de violencia contra la mujer y propiciar la comprensién de sus c?u_sas y conse-
cuencias, incluida la capacitacion de quienes administran la justlc!a, dan aten-
ci6n y rehabilitacién, para lograr que las victimas reciban un trato justo.

Adoptar medidas, especialmente en el ambito de la ensefianza, para modiﬁcar
los modelos de conducta de las mujeres y los hombres, eliminar el hostigamien-
to sexual y otras précticas y prejuicios basados en la idea de inferioridad o supe-
rioridad de uno de los sexos.

Asignar recursos suficientes en el presupuesto del Estado y movilizar recursos
comunitarios para actividades relacionadas con la eliminacion de la violencia
contra las mujeres, elaborando planes de accién en todos los niveles.

Adoptar medidas especiales para eliminar la violencia contra las mujeres espe-
cialmente vulnerables, como las jévenes, las refugiadas, las desplazadas interna
y externamente, las discapacitadas y las trabajadoras migratorias.

Realizar programas de asesoramiento y rehabilitacién para nifias y jovenes que
hayan sido o sean objeto de relaciones abusivas.

Fomentar la investigacion y elaborar estadisticas respecto de la violencia contra
las mujeres indagando sus causas y consecuencias, difundiendo ampliamente
sus resultados.

Abordar las causas que promueven el trafico de mujeres y nifias para fines de
prostitucién y otras formas de sexo comercializado, los matrimonios y el trabajo
forzado, y castigar a los autores por la via penal y civil.

Eliminsn Lo yaolencia ey congruin
Aemocracia,
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E.

LAS MUJERES EN SITUACIONES DE
CONFLICTOS ARMADOS

Las violaciones de los derechos humanos de las mujeres bajo conflictos armados
atentan contra la legislacién internacional.

Ellas son victimas de tratos inhumanos y degradantes,

riciones, detenciones arbitrarias, discriminacién racial, limpieza étnica, intolerancia
religiosa, violaciones, abuso, esclavitud sexual y embarazos forzados, ademas de ser

despojadas de sus bienes y de convertirse en personas desplazadas de su lugar de
origen o refugiadas en otros paises.

ejecuciones sumarias, desapa-

Las mujeres y las nifias -por el sélo hecho de ser mujeres-, son las méas
afectadas por los conflictos armados y el terrorismo. Constituyen el
80 por ciento de los millones de refugiados existentes en el planeta.

Estas situaciones deben ser enérgicamente condenadas y detenidas de inmediato, en
tanto que los autores de dichos crimenes deben ser castigados.

Muchas mujeres de ONG han demandado reducir los gastos militares en todo el
mundo, asi como el comercio, tréfico y proliferacién de armas.

Los gobiernos se comprometen a:

* Reducir los gastos militares excesivos, limitar la disponibilidad de armamentos,
e impulsar la conversién de los recursos militares e industrias relacionadas hacia
el desarrollo y propésitos pacificos.

* Investigar, enjuiciar, y castigar a los miembros de la policia, fuerzas de seguri-
dad, fuerzas armadas y otras, que ejecuten actos de violencia contra las mujeres
bajo conflictos armados y violen las leyes internacionales de Derechos Huma-
nos.

e Promover formas no violentas de solucién de conflictos, respetar las leyes huma-
nitarias internacionales bajo conflictos armadgs y tomar medld_as para la protec-
cién de las mujeres y los/as nifios/as, en particular co_ntra I.::l vuolacu(?nf prostitu-
cién forzada y otras formas de abusos, y asegurar |a asistencia a las victimas para

su rehabilitacién.
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Reafirmar que la violacién bajo conflictos armados constituye un crimen contra
la humanidad y un acto de genocidio.

Instar a que se identifique y condene la practica sistematica de la Yiolacmn y
otras formas de trato inhumano y degradante utilizados contra las mujeres como
instrumento deliberado de guerra y de depuracién étnica.

Considerar el desarrollo de programas educativos para nifias y nifios para impul-

sar una cultura de paz, apuntando a la resolucién de los conflictos por medios
pacificos.

Asegurar la representacién igualitaria de las mujeres en todos los niveles de
toma de decisiones en instituciones nacionales e internacionales relacionadas

con la busqueda de la paz, las mediaciones y negociaciones, reconociendo su
rol dirigente.

Tomar medidas en concordancia con la legislacién internacional a fin de aliviar
el impacto negativo para las mujeres y los/as nifios/as de las sanciones economi-
cas que unos paises imponen sobre otros.

Proporcionar proteccién, asistencia y capacitacién a las mujeres refugiadas y
desplazadas fuera y dentro de sus paises.

La WM %) wmﬂ\a Ae U4
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f.

PROMOVER LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS
MUJERES

La participacién econémica de las mujeres ha aumentado considerablemente, y se
manifiesta en el trabajo remunerado y no remunerado, en actividades empresariales,
en la produccién de bienes y servicios para el mercado y el consumo de los hogares,
en la agricultura, la produccién de alimentos, en empresas familiares, y otras formas
de generacién de ingresos.

En la mayor parte del mundo la presencia de las mujeres en'los nive- -
les de toma de decisiones econémicas es escasa o nula, y su contribu-
cion a la generacion de riqueza es ignorada. o, SRR G e

Apenas el uno por ciento de la propiedad mundial esta en manos de las mujeres. La
mayoria sigue sin alcanzar la autonomfa economica, realizando gran parte de las
labores domésticas y comunitarias no remuneradas, como el cuidado de los nifios/as

y ancianos/as, y la preparacién de alimentos, entre otras.

Las barreras juridicas, las practicas culturales, y las estructuras econémicas, les impi-
den el acceso a la propiedad, a la tierra, al capital, a la tecnologia, y a otros medios
de produccién, y restringen el empleo y las oportunidades econémicas de las muje-
res, en especial a aquellas de zonas rurales, a las jovenes, a las de tercera edad, y a las

discriminadas por motivos de etnia y raza.

Se deberia lograr que en todas las politicas y programas de caracter general se incor-
pore una perspectiva de género, de manera que antes de adoptar decisiones, se ana-
licen los efectos que tendran tanto para las mujeres como para los hombres.

Los gobiernos se comprometen a:

e Promulgar y hacer cumplir leyes que garanticen los derechos de las mujeres y de
los hombres a una remuneracion igual por el mismo trabajo.

e Adoptar medidas positivas que permitan a las mujeres participar plenamente y
en condiciones de igualdad en la formulacién de politicas econdmicas.

e Emprender reformas legislativas y administrativas que otorguen a las mujeres
iguales derechos que a los hombres a los recursos econdémicos, la propiedad y
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control de la tierra, al crédito, a la herencia, a los recursos naturales y a la tecno-
logfa, revisando los sistemas nacionales de impuestos sobre la renta y sobre la
herencia y los sistemas de seguridad social.

Examinar y reformar el funcionamiento de las instituciones financieras para que
éstas presten servicios a las mujeres en las mismas condiciones que a los hombres.

Utilizar el andlisis de género en la formulacion de politicas econdmicas para
vigilar sus repercusiones en las mujeres y cambiarlas cuando sean perjudiciales.

Proporcionar servicios, informacién y tecnologfa a las mujeres de zonas rurales y
urbanas que participan en medianas y pequefias empresas, prestando especial
atencion a las jévenes, a las de bajos ingresos, a las pertenecientes a minorias
étnicas y raciales, y a las indigenas, estimulando las redes comerciales.

Eliminar la segregacion, asegurando la igualdad de acceso de las mujeres al em-
pleo, a la capacitacién laboral, al readiestramiento, a la asesoria y servicios de
colocacién, para que no se limiten a los empleos tradicionales.

Promover la participacién igual de las mujeres en trabajos especializados y en
puestos de direccién, asi como su eleccién como dirigentas sindicales.

Salvaguardar y promover el respeto a los derechos bésicos de las/os trabajado-
ras/es, incluyendo la prohibicién del trabajo forzado, el trabajo infantil, la liber-
tad de asociacién, y la no discriminacién en el empleo.

Revisar y/o reformular las ‘escalas de sueldos y salarios en las profesiones en que
predominan las mujeres, para mejorar su categoria y aumentar las remuneraciones.

Considerar las funciones reproductivas de las mujeres en el empleo, eliminando las
practicas discriminatorias de los empleadores en los casos de embarazo, lactancia
materna y en los que se exigen pruebas de embarazo, ademas de adoptar medidas
para reintegrar al mercado laboral a las mujeres después de tener hijos.

Asegurar, mediante leyes y otros mecanismos, oportunidades adecuadas a muje-
res y hombres para obtener licencias de maternidad, facilitar la lactancia de las
trabajadoras, y la distribucién de responsabilidades del hombre y de |a mujer en
la familia en un pie de igualdad.

Elaborar politicas educativas para modificar la divisién del trabajo sobre

la base
del género.

Desarrollar programas especiales para las mujeres disca

S pacitadas para obtener y
retener el empleo, y facilitar el empleo productivo para

las migrantes.

habsio,
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LAS MUJERES EN EL EJERCICIO DEL PODER

Aunque las mujeres constituyen alrededor de la mitad del electorado en la mayoria
de los paises, sélo un diez por ciento de los escafios de los 6rganos legislativos y un
porcentaje inferior de los puestos ministeriales estan ocupados por ellas. Su exclu-
sion de la vida publica tiene su raiz en un desequilibrio en las relaciones de poder
entre mujeres y hombres y en las actitudes y practicas discriminatorias que se inician
en el seno de |a familia y se proyectan en la vida politica.

La igualdad de participacién de las mujeres en las decisiones politicas
es indispensable para reforzar y profundizar la democracia, aumen-
tar la transparencia de los procesos politicos y acercar éstos a las
inquietudes de la ciudadania.

Las mujeres han demostrado una gran capacidad de liderazgo en organizaciones
comunitarias y no oficiales, asi como en cargos publicos. Sin embargo, los estereoti-
pos sociales negativos refuerzan la tendencia a que las decisiones politicas sigan
siendo predominantemente una funcién de los hombres.

Los gobiernos se comprometen a:

* Posibilitar el equilibrio entre mujeres y hombres en los érganos gubernamenta-
les, asi como en la administracién publica y en la judicatura y demés puestos
estratégicos, para lograr una representacion paritaria de mujeres y hombres.

e Tomar medidas que alienten a los partidos politicos a incorporar a mujeres en los
puestos pablicos electivos y no electivos en la misma proporcién y categoria
que a los hombres.

* Reconocer que las responsabilidades compartidas entre mujeres y hombres en el
ambito laboral y en la familia fomentan una mayor participacién de las mujeres
en la vida publica, y adoptar medidas al respecto.

25
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Adoptar medidas positivas' para lograr un niimero decisivo de mujeres dirigentas,
ejecutivas y administradoras en puestos de toma de decisiones.

Proporcionar capacitacién para fomentar el liderazgo y poder de las mujeres y
en las decisiones politicas. :

Crear un sistema de asesoria para mujeres que carecen de experiencia y capaci-
tarlas para puestos directivos con especial atencion a las mujeres pertenecientes
a minorias étnicas y raciales, jovenes, y discapacitadas.

Alentar una mayor participacién de las mujeres indigenas en la toma de decisio-
nes a todos los niveles.

Proponer como objetivo y apoyar el equilibrio entre las mujeres y los hombres en

la composicién de las delegaciones ante las Naciones Unidas y otros foros inter-
nacionales. '

Medidas que deben adoptar los partidos politicos:

Examinar la estructura y los procedimientos de los partidos a fin de eliminar
todas las barreras que discriminen directa o indirectamente a las mujeres.

Incorporar las cuestiones de género a su programa politico y garantizar la parti-
cipacién de las mujeres en la direccion de los partidos politicos.

DWWWJM,WJW
7&%&%.

1. En algunos paises estas medidas ha llevado a una representacién de un 33,3 por ciento -
gobiernos locales y nacionales. © mas en los
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H.

MECANISMOS INSTITUCIONALES
PARA LA IGUALDAD

En casi todos los paises se han creado mecanismos nacionales para el
progreso de las mujeres'. Su objetivo es la coordinacién de politicas de
los gobnernos. Su tarea es incorporar la perspectiva de igualdad de géne-
ro entre los géneros en todas la esferas de la polltlca y del gobierno.

Para lograr un funcionamiento eficaz de ellos, es necesario:

Establecer instancias en los ms altos niveles de gobierno.

Agilizar |a planificacién descentralizada, para lograr la participacién de las ONG
y organizaciones comunitarias, empezando por las de base.

Disponer de suficientes recursos presupuestarios y capacidad profesional.

Definir procedimientos para que estos mecanismos tengan influencia en la for-
mulacién de todas las politicas gubernamentales.

Los gobiernos se comprometen a:

* Facilitar la formulacién y aplicacién de politicas gubernamentales sobre igual-
dad entre mujeres y hombres.

e Crear o fortalecer mecanismos nacionales y otros 6rganos gubernamentales.

* Integrar perspectivas de género en legislaciones politicas, programas, y proyec-
tos estatales.

e Preparar y difundir datos e informacién destinados a la planificacion y a la eva-
luacién desglosada por sexo. .

SW&WW%W
" onge v M@M/eﬂwﬁaw

1. Se refiere a las oficinas, secretarfas o ministerios de la mujer, y a las politicas y/o programas en favor de la igualdad.
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EL DERECHO A TENER DERECHOS

Los derechos de las mujeres y de las nifias son parte integrante de los derechos
humanos universales.

Estos son patrimonio inalienable de todos los seres humanos; su promocion y protec-
cién es de responsabilidad primordial de los gobiernos.

Todos los derechos humanos -civiles, culturales, econémicos, politl- i
cos, y sociales, incluido el derecho al desarrollo- son universalese
indivisibles, tal como lo reafirmé la Conferencia Mundial sobre Dere-
chos Humanos (Viena, 1993). :

La igualdad de derechos de mujeres y hombres esta establecida explicitamente en la
Carta de las Naciones Unidas. En todos los principales instrumentos internacionales
de derechos humanos se prohibe la discriminacién sexual por parte de los Estados.

Por discrepancias entre algunas legislaciones nacionales y los instrumentos interna-
cionales de derechos humanos, por el desconocimiento que las mujeres tienen de sus
propios derechos, y por miiltiples factores de indole cultural y politica, son muchos
paises en los que atin existe una profunda brecha entre los derechos humanos de las
mujeres y la posibilidad real que éstas tienen de disfrutarlos.

Ademas, muchas mujeres deben enfrentar barreras adicionales por razones como
raza, lengua, origen étnico, cultura, religion, discapacidad, o clase social, o por per-
tenecer a poblaciones indigenas, o ser migrantes, desplazadas o refugiadas.

Los gobiernos se comprometen a:

 Aplicar todos los instrumentos de derechos humanos, especialmente la Conven-
ci6n sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mu-
jer, revisando todas las leyes, politicas, practicas, y procedimientos nacionales, a
fin de asegurar que cumplan las obligaciones establecidas en ella. '

* Dar prioridad al completo e igual disfrute entre mujeres y hombres de todos los

derechos humanos sin distincién de ningtn tipo, como raza, etnia, sexo, lengua

. ey . . sy . . . ’
religion, opiniones politicas u otras, origen nacional o social, y otras condiciones
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Incorporar el principtode igualdad entre mujeres y hombres en la legislacién, y
garantizar mediante leyes y otros medios la realizacién practica de ese principio,

para asegurar la aplicacién de los instrumentos internacionales de derechos hu-
manos.

Promover la ensefianza sobre los derechos humanos y juridicos de las mujeres
en los planes de estudio escolares a todos los niveles, y emprender campanias
pdblicas sobre la igualdad de mujeres y hombres tanto en la vida piblica como
en la privada, incluidos sus derechos dentro de la familia.

Fortalecer la implementacién de todos los instrumentos internacionales de dere-
chos humanos, para combatir y eliminar el trafico de mujeres y nifias/os con el
proposito de explotacion sexual, pornografia, prostitucién y turismo sexual, y
proveer de servicios legales y sociales a las victimas.

Asegurar el pleno respeto de los derechos humanos de las mujeres indigenas, y
considerar la posibilidad de redactar una declaracién sobre los derechos de sus
pueblos con la participacién de mujeres indigenas. -

Brindar educacién y capacitacién sobre género y derechos humanos a funciona-
rios publicos, incluyendo policfas y militares, personal médico y de la salud,
trabajadores/as sociales y jueces, maestros/as y profesores/as de todos los niveles
del sistema educativo, miembros del Parlamento, y agentes de inmigracion.

Establecer mecanismos efectivos para investigar las violaciones de los derechos
humanos de las mujeres perpetradas por cualquier funcionario puablico y tomar
medidas punitivas asegurando una proteccién efectiva para que las mujeres no sean
re-victimizadas o discriminadas en la investigacion de los crimenes en su contra.

Impulsar, coordinar y cooperar con grupos de mujeres locales y regionales, rele-
vando las ONG, educadores y medios de comunicacién, para implementar pro-
gramas de educacién sobre derechos humanos con contenido de género.

Prohibir la mutilacién genital femenina dondequiera que ocurra.

Asegurar la no discriminacién y el igual disfrute de sus derechos humanos a
mujeres y nifias con discapacidades.

Traducir, cuando sea posible, la informacion relacionada con la igualdad y los
derechos humanos de las mujeres a lenguas indigenas y en formatos apropiados
para personas discapacitadas y para aquellas con pocos conocimientos juridicos.

Tomar medidas para asegurar que se protejan los derechos humanos de las mu-
jeres refugiadas, desplazadas, migrantes y trabajadoras migrantes.

Escaneado con CamScanner

il



J.

LAS MUJERES Y LOS MEDIOS DE COMUNICACION

Los medios de comunicacién no entregan una imagen equilibrada tanto de la diversi-

dad de las mujeres como de sus contribuciones a la sociedad.

La falta de sensibilidad de género en los medios se evidencia en el fracaso en
los estereotipos basados en el género tanto en medios privados como pablicos.

o en eliminar

La continua proyeccién de imagenes negativas y degradantes delas
mujeres en los medios de comunicacién -electrénicos, impresos, Vi:
suales y audiovisuales- debe ser cambiada. S g e

Muchas mujeres, en forma creciente, se estan involucrando en carreras relacionadas
con las comunicaciones, pero pocas han alcanzado cargos en los niveles de toma de

decisiones.

La importancia de la informacién en las sociedades contemporaneas y los avances
tecnolégicos en este campo, obligan a los medios de comunicacién a contribuir en
mucha mayor medida a la potenciacién de las mujeres y sus organizaciones.

Los gobiernos se comprometen a:

e Promover la participacion plena y equitativa de las mujeres en los medios de
comunicacion, incluyendo su participacién en la gestién y la produccion de pro-
gramas.

e Procurar que se distribuyan equitativamente los nombramientos de mujeres y
hombres en todos los 6rganos de comunicacion privados y estatales o publicos

e Alentary reconocer la importancia de las redes de comunicacién de las mujeres
como diseminadoras de informacién e intercambio.

* Impulsar programas que informen sobre la diversidad cultural de los pueblos
indigenas. :

* Garantizar |a libertad de los medios de comunicacién y su proteccién dentro de
la legislacién nacional, y alentar el involucramiento positivo de los medios en los
temas sociales.
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Fomentz_ir una CaPaClt_acu’)'n relacionada con el género para los profesionales de
los medios de comunicacion, incluidos los propietarios y los administradores, a
fin de alentar el uso de imagenes no estereotipadas de las mujeres.

e Tomar medidas efectivas

{ el -incluyendo legislacién apropiada- contra la pornogra-
fia y la proyecciéon de la

violencia contra las mujeres y nifias/os en los medios,

Los medios de comunicacién deben:

* Desarrollar d"ec_t“CGS, CAdigos, y otras formas de regulacién que promuevan la
diversidad de la imagen de las mujeres a través de los medios y sistemas interna-

c!onales de comunicacién, incrementando su participacion en la toma de deci-
siones a todos los niveles.

Las ONG, las asociaciones de profesionales de medios de comunicacién, el sector
privado, deben: -

* Alentar el establecimiento de grupos observadores de los medios de comunica-
cién que realicen un seguimiento de éstos sobre las formas de asegurar que las
necesidades e intereses de las mujeres estén adecuadamente reflejados.

* Fomentar la participacion igualitaria en las responsabilidades familiares, mediante ;
campaias en los medios que enfaticen la exclusi6n de los estereotipos de los
papeles que desempefian mujeres y hombres dentro de la familia, y que difundan
informacién tendiente a eliminar todas las formas de violencia contra las muje-
res, incluida la que se presenta dentro del hogar.

e Apoyar el desarrollo o financiar a los medios alternativos y el uso de todos los
medios de comunicacién para difundir informacién para y sobre las mujeres y

sus necesidades.

S«'«ualmwﬂ%orz:wmmy
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K.

UN AMBIENTE SANO PARA EL DESARROLLO
SUSTENTABLE

Mediante la gestién y el uso de recursos naturales las mujeres sostienen a sus familias
y a la comunidad, por lo que su funcién es fundamental para promover un desarrollo
sostenible. Pese al liderazgo que muchas mujeres han desempefiado en la proteccion
del medio ambiente y de los recursos naturales, ellas contintan sin participar en el
proceso de formulacién de politicas y toma de decisiones respecto al desarrollo.

Los gobiernos han manifestado su intencién de crear un nuevo para-
digma de desarrollo en el que se integre la preservacién del medio
ambiente con la justicia y la igualdad de género, como se afirma en el
capitulo 24 de la Agenda 21 aprobada en la Cumbre de la Tierra (Rio

de Janeiro, junio de 1992)'

La mayor causa del deterioro ambiental es el modelo insostenible de consumo y
produccién, particularmente de los paises industrializados.

El uso de sustancias que destruyen la capa de ozono esta afectando severamente la
atmosfera con graves consecuencias para la salud humana.

Los desastres naturales, la destruccién de los recursos, la violencia, el desplazamien-
to de personas de sus lugares de origen, -y otros efectos asociados con las guerras y
conflictos armados-, la realizacion de pruebas nucleares; y la ocupacién extranjera
contribuyen a la degradacién ambiental.

Esta tiene efectos negativos sobre la salud, el bienestar y la calidad de vida de |a
poblacion, especialmente de nifias y mujeres de todas las edades.

Los peligros medioambientales tienen un impacto desproporcionado sobre la salud
de las mujeres debido a los efectos téxicos de los productos quimicos utilizados en el
hogar y en el lugar de trabajo.

1. Para los movimientos ecolégicos del Tercer Mundo, justicia y sustentabilidad, equidad y ecologfa, estan intrinse-
camente unidos, lo gue determina la necesidad de propiciar #a sustentabilidad de las estrategias de desarrollo
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Los gobiernos se comprometen a:

Logrgr la participacion activa de las mujeres en la toma de decisiones sobre el
medio ambiente a todos los niveles,

Promover la coord.ltnacién dentro y entre las instituciones para implementar la
Plataforma de Accién y el capitulo 24 de la Agenda 21.

Fortalecer mecanismos para evaluar politicas y programas en relacién al impacto

medlo?mblental y laigualdad de acceso de las mujeres en el uso de los recursos
naturales.

Integrar la perspectiva de género y el conocimiento de las mujeres, incluyendo'a
las indigenas, en igualdad con los hombres en la toma de decisiones sobre ges-

tién sostenible de los recursos y el desarrollo de politicas y programas al respec-
to.

Investigar la exposicion de las mujeres a la degradacién medioambiental, inclu-

yendo datos de grupos especificos como mujeres indigenas y mujeres pertene-
cientes a minorias.

Tomar medidas para reducir los riesgos medioambientales que viven las mujeres

en el hogar, en el trabajo y en otros entornos, incluyendo la aplicacién de tecno-
logia limpia.

Promover la educacién cientifica, tecnolégica, econémica y otras disciplinas de
nifas y mujeres.

Alentar el uso del conocimiento, innovaciones y practicas de las mujeres de co-
munidades indigenas y locales, incluyendo précticas relacionadas con la medici-
na tradicional, biodiversidad, y tecnologias indigenas.

Desarrollar programas para involucrar a profesionales mujeres en la gestién
medioambiéntal, y realizar programas de capacitacion para nifias y mujeres en
esas areas.

Ofrecer asistencia técnica a las mujeres en la agricultura, la pesqueria, la peque-
fia empresa, el comercio y la industria.
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LA DISCRIMINACION COMIENZA EN LA NINEZ

En muchos paises se discrimina contra las nifias desde las primeras fases de la vida.

En algunas partes del mundo el niimero de hombres excede al de las mujeres debido
a practicas como la mutilacién genital femenina, la preferencia por los hijos varones
-que se traduce en el infanticidio de las nifias y en la seleccion del sexo antes del
nacimiento-, el matrimonio de nifias, la violencia contra las mujeres, la explotacion y
abuso sexuales, la discriminacién contra las nifas en la alimentacion.

En todas las acciones referentes a los/as niiios/as, la consideracion
primordial ser4 el interés de éstos/as, de acuerdo a la Convencién

sobre los Derechos del Niiio. :

En los medios educativos, asi como en los programas de estudio, las actitudes de los
profesores y las relaciones dentro del aula, se estimula menos a las nifias que a los
nifios, reforzando las desigualdades de género existentes.

Cada afio, mas de 15 millones de adolescentes entre 15 y 19 afios traen hijos al
mundo. La maternidad a edades muy tempranas produce complicaciones durante el
embarazo y el parto.

Las jovenes son mas vulnerables que los muchachos ante relaciones sexuales prema-
turas y no protegidas, debido a presiones sociales, carencia de leyes protectoras ya
la violencia que se ejerce en su contra, como la violacién, la explotacién y eliak;uso
sexuales, el trafico, la posible venta de sus 6rganos, y el trabajo forzado. La violencia
sexual y las enfermedades sexualmente transmisibles, incluido el VIH/Sida, tienen
efecto devastador sobre la salud de las nifias/os. I

Las nifias con discapacidades deben enfrentar barreras adicionales, como asimismo
las sin casa, las nifias de la calle, las desplazadas y las pertenecientes a minorias étnicas

Los gobiernos se comprometen a:

Eliminar todas las formas de discriminacién contra las nifias, mediante politicas y
acciones para que disfruten plenamente de sus derechos humanos y de igualdad
de oportunidades, y tomando medidas para que las tradiciones y

. M las religiones
no constituyan una base de discriminacién en su contra.

34

Escaneado con CamScanner

|



Informar y sensibilizar a los adultos sobre los efectos dafiinos de ciertas tradicio-
nes y précticas culturales sobre las nifas, y apoyar a las ONG y a las comunida-

des de base en sus esfuerzos por promover cambios en las actitudes negativas
hacia las nifas.

Asegurar que la totalidad de las nifias tenga acceso universal e igualitario a la
ensefianza primaria completa, climinar todas las barreras que impiden la asis-
tencia a la escuela de nifias casadas, embarazadas, o madres j6venes, y
discapacitadas.

Prestar atencién a los programas destinados a educar a mujeres y hombres, espe-
cialmente a los padres, sobre la importancia de la salud ffsica y mental de las
nifias, incluyendo la eliminacion de la discriminacién en la racién alimentaria, el
matrimonio precoz, la violencia, la mutilaci6n genital, la prostitucién infantil, el
abuso sexual, la violacién y el incesto.

Promulgar y reforzar leyes que aseguren que el matrimonio sélo puede realizar-
se con la completa aceptacién de ambos contrayentes, y establecer una edad
minima legal de consentimiento y de matrimonio.

Eliminar las causas de |a preferencia por los hijos varones, y practicas como la
seleccion sexual prenatal y el infanticidio femenino.

Alentar a las instituciones educacionales y alos medios de comunicaci6n a adoptar
imagenes equilibradas y no estereotipadas de nifias y nifios, asegurar la educa-
cién y la informacién de las nifias sobre salud, y trabajar para eliminar la porno-
grafia infantil. '

Eliminar la explotacién econémica infantil, definiendo en la legislacién nacional
una edad minima para el empleo de nifias/os, aplicando sistemas de seguridad
social, estableciendo una continua y capacitacién, y protegiéndolas/os de la vio-
lencia en el trabajo y el hostigamiento sexual.

Educar y estimular a los padres para que traten de igual modo a nifias y niios, y
para que procuren que tanto ellas como ellos compartan las responsabilidades
familiares.

Establecer programas para fortalecer las acciones destinadas a reducir la vulnera-
bilidad de las nifias al VIH/Sida y otras enfermedades sexualmente transmisibles.

NomW&WMmﬂgmde
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HECHOS Y NO PALABRAS: COMPROMISOS
INSTITUCIONALES PARA EL CAMBIO*

En la Plataforma de Accién se establece un conjunto de medidas que deberian origi-

nar cambios fundamentales.
pero esto también

Los gobiernos tienen la principal responsabilidad en su aplicacion,
bernamental, a

depende de diversas instituciones del sector publico, privado, y no gu
nivel local, nacional, e internacional.

e

Para garantizar la aplicacién efectiva de la Plataforma de Acciényel
progreso de las mujeres, los gobiernos, las Naciones Unidas y otras
organizaciones, deben incorporar una perspectiva de género en la
vigilancia y evaluacién de todos los programas y politicas.

Las ONG vy las organizaciones comunitarias tienen una funcién especifica que de-
sempenar en la creacion de un clima social, econémico, politico e intelectual basado

en la igualdad entre mujeres y hombres.

La aplicacion de la Plataforma también exigira modificar la estructura interna de las
instituciones y organizaciones, incluidos los valores, actitudes, normas y procedi-
mientos que se contrapongan al progreso de las mujeres.

Las instituciones nacionales e internacionales deben contar con mandatos amplios y
con la autoridad, los recursos y los mecanismos de rendicién de cuentas necesarios
para cumplir las acciones establecidas en la Plataforma de Accién.

EN EL PLANO NACIONAL:

Los gobiernos son los principales responsables de la aplicacién de la Plataforma de

Accion.

Es indispensable contar con un compromiso al mas alto nivel politico para su concre-

cién, y los gobiernos deben adoptar un papel rector en la coordinacion supervision
’

y evaluacién de los progresos que alcancen las mujeres. Los gobiernos deben formu
lar estrategias de aplicacién de la Plataforma.

* Correspondiente al capitulo V de la Plataforma de Accion.
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La 1V Conferencia Mundial sobre la Mujer es una conferencia de compromisos y
acciones a niveles nacional e internacional. La Plataforma de Acci6n forma parte de
un proceso permanente y debe contribuir al desarrollo de programas que logren re-
sultados précticos que beneficien a las nifias y a las mujeres de todas las edades. Se
exhorta a los Estados y a la comunidad internacional a que acepten este desafio
estableciendo nuevos programas para el afio 2000 y compromisos nuevos de accién.

Los mecanismos y las instituciones nacionales para el adelanto de las mujeres, deben
participar en la formulacién de politicas oficiales y fomentar la concrecién de la
Plataforma de Accién. Su aplicacion exige adoptar medidas que establezcan o forta-
lezcan dichos mecanismos al mas alto nivel politico; personal para la coordinacién
en los ministerios, y entre ellos y otras instituciones, con el mandato y la capacidad

de ampliar la participacién de las mujeres e incorporar el anélisis de género en los
programas y politicas.

Debe alentarse la participacién y apoyo de diversas instituciones, tales como el Par-
lamento, universidades e instituciones académicas y de investigacion, asociaciones
profesionales, sindicatos, cooperativas, grupos comunitarios locales, ONG -incluidas
organizaciones de mujeres y grupos feministas- medios de comunicacién, grupos

religiosos, organizaciones juveniles y grupos culturales, asi como organizaciones fi-
nancieras y organismos sin fines de lucro.

Las ONG deberian ser alentadas a contribuir al disefio e implementacion de estas estra-
tegias o planes nacionales de accién. También deberian ser estimuladas para que desa-
rrollen sus propios programas para complementar los esfuerzos gubernamentales.

Las organizaciones de mujeres y los grupos feministas, en colaboracién con otras
ONG, deberfan ser convocadas a organizar redes para apoyar la concrecién de la
Plataforma de Accién por los gobiernos e instancias internacionales.

EN EL PLANO INTERNACIONAL:

La Plataforma establece la necesidad de fortalecer todos los 6rganos de Naciones
Unidas, regionadles e internacionales, vinculados al adelanto de las mujeres, en estre-
cha relacién con los 6rganos regulares de la organizaci6n, de modo de evitar que
queden marginados. Recomienda el nombramiento de un asesor del Secretario Ge-
neral, experto en temas de género.

SW&W%W
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LOS COMPROMISOS REQUIEREN RECURSOS*

Para aplicar eficazmente la Plataforma de Accién -incluidos los compromisos con-
traidos en Cumbres y Conferencias anteriores de las Naciones Unidas-, se requerira
la voluntad politica de aportar los recursos humanos y financieros que se necesitan
para el progreso de las mujeres.

También sera necesario que en las decisiones presupuestarias sobre polltlc_as y pro-
gramas se integre una perspectiva de género, al mismo tiempo que un financiamiento

adecuado de los programas encaminados a lograr la igualdad entre mujeres y hom-
bres.

Para aplicar la Plataforma de Accidn sera preciso movilizar fondos de

todas las fuentes y de todos los sectores, en especial de los paises
ricos. 5

Segun los casos, sera necesario reformular las politicas y reasignar recursos, asi como
movilizar recursos adicionales, tanto piblicos como privados, incluidos aquellos pro-
venientes de fuentes innovadoras de financiamiento.

EN EL PLANO NACIONAL:

La principal responsabilidad de la aplicacién de los objetivos estratégicos de |a Plata-
forma de Accién corresponde a los gobiernos. Para lograr esos objetivos,
nos deberian tomar medidas para revisar sistematicamente la man
jeres se benefician de los gastos del sector publico.

los gobier-
era en que las mu-

Deberian asignar recursos suficientes a los mecanismos nacionales para el adelanto
de las mujeres, asi como a todas las instituciones apropiadas que puedan contribuir a
la aplicacion y supervision de la Plataforma de Accién.

Para facilitar la concreci6n de la Plataforma, los gobiernos deberian reducir los gas-

tos militares excesivos y las inversiones para la produccién Y compra de armas de
manera compatible con las necesidades de seguridad nacional.

* Correspondiente al capitulo VI de la Plataforma de Accién.
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b8 EN EL PLANO INTERNACIONAL:

Seran necesarios los maximos esfuerzos para que los paises desarrollados aporten el
7 por ciento de asistencia al desarrollo con el fin de fortalecer la capacidad nacional
de los paises pobres en la aplicacion de la Plataforma de Accién. Ademas, los paises
que brindan cooperacién para el desarrollo deberian realizar un analisis critico de

sus programas de asistencia, con miras a mejorar su calidad y eficacia mediante la
integracion de un criterio de género.

Se invita a las instituciones financieras internacionales a que examinen sus ayudas y
a que asignen préstamos y donaciones a los programas que tiene por objeto la aplica-
cién de la Plataforma de Accién, especialmente en los paises pobres.

La Plataforma Ilama a los paises desarrollados a contraer el compromiso mutuo del
20/20 (ya adoptado en la Cumbre sobre Desarrollo Social) que significa asignar el 20
por ciento de ayuda al desarrollo, en tanto que los paises receptores se comprometen
a destinar el 20 por ciento de su presupuesto estatal a fines sociales. También sera

necesario asignar recursos adicionales con cargo al presupuesto ordinario de Nacio-
nes Unidas para aplicar la Plataforma.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La Plataforma de Accién establece que la Asamblea General de
Naciones Unidas debe medir los progresos alcanzados en su
aplicacion, y examinara sus avances en 1996, 1998, y 2000.

La Plataforma no obliga a los gobiernos, pero los convoca a tra-
ducirla en planes nacionales de accién.

Asimismo alienta a las ONG de mujeres y a los grupos feminis-

tas, a formular sus propios planes y estrategias en relacién a la
Plataforma.

A lo largo de ella, queda claramente precisado que el compro-

miso de su aplicacién corresponde a:

* los organismos de Naciones Unidas, incluido su Secretario
General,

* |os gobiernos,
* lasociedad civil en todas sus expresiones, y

* todas las personas, tanto hombres como mujeres.
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